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JUNTA DE FREGUESIA DE AMORA

EDITAL
N.° 38/2021

Manuel Ferreira Araujo
Presidente da Junta de Freguesia de Amora

Torna publico que, em cumprimento do disposto no art. 56° da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
na Reuniao Ordinaria desta Junta de Freguesia, realizada no dia 07 de setembro de 2021, pelas

quinze horas, na sede desta Autarquia, foram tomadas as seguintes Deliberagées:

| - PERIODO ABERTO A POPULAGAO

Neste periodo ndao houve quaisquer intervengoes

Il — PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

AUTORIZAGAO PARA PAGAMENTO DE FATURAS

Fornecedor N° de Fatura Valor c/ IVA Data
Brisas & Montes Unipessoal, Lda. 1 2100/11 2.696,64 € 06.09.2021
Helder de Figueiredo Henriques FR 2021/18 3.493,20 € 01.09.2021
Transobreda, Lda. FAC B1/203 2.706,00 € 31.08.2021
AD.S.E. 17466 8.114,63 € 22.08.2021

Il - PERIODO DA ORDEM DO DIA
1) Informagoes.

Neste periodo nao houve quaisquer informacgao

Presidéncia
2) Ata
O Presidente apresentou as atas das reunides ordinaria e extraordinaria de 17 e 31 de agosto,

respetivamente, para apreciagdo e votagdo, com dispensa da sua leitura, em virtude de os
respetivos textos terem sido previamente distribuidos por todos os membros presentes, nos termos
do disposto do art. 57° da Lei 75/2013 de 12 de setembro de 2013.

Estas Atas foram aprovadas por unanimidade.
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3) Proposta para Alteragdao Orgamental;
O documento foi analisado e foi aprovado por unanimidade, constando em anexo 1.

Esta proposta foi aprovada por unanimidade

4) Proposta para determinacdao da Posicio Remuneratdria, verificagcdo de requisitos e
admissao e Contratacao na sequencia do Procedimento Concursal para o preenchimento de
dois lugares de Assistente Operacional;

Considerando,

- O procedimento concursal aberto para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira e

categoria de Assistente Operacional, na area dos Servigos Gerais e de 1 (um) posto de trabalho da

carreira e categoria de Assistente Operacional, na area dos Servicos Cemiteriais, nha modalidade
de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, publicitado pelo Aviso (extrato) n.°

13990/2020, 2.2 série — n.° 180 de 15 de setembro, e na Bolsa de Emprego Publico com os cédigos

de oferta OE202009/0619 e OE202009/0623;

- A decisdo de homologacdo das listas unitarias de ordenacao final em Orgéo Executivo em reunido

do dia 17 de agosto de 2021, tendo sido publicado um ato na 2.2 série do Diario da Republica — N.°

171, Aviso n.° 16771/2021, de 02 de setembro, nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.°

125-A/2019, de 30 de abril;

- Que os candidatos foram notificados do ato de homologagéo da lista unitaria de ordenacgao final,

de acordo com o n.° 4 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;

- Que nos termos do artigo 38.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéao atual -

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (adiante LTFP), & necessario proceder a determinagao

da posicdo remuneratéria antes da contratagdo com o primeiro candidato constante da Lista

Unitaria de Ordenagéao Final homologada, Pedro Miguel Diogo Bandeira (Ref. A) e Hugo Alexandre

Sales Ribeiro (Ref. B);

- Que o Orgdo Executivo deliberou a 18 de fevereiro de 2020, que a posigdo de referéncia é a

correspondente & 4.2 posicdo e 4.° nivel remuneratério da Tabela Remuneratéria Unica para a

carreira e categoria de Assistente Operacional, a data atualizada pelo Decreto-Lei n.° 10/2021, de

01 de fevereiro, para a remuneragéo correspondente a 665,00€;

- Que o n.° 3 do artigo 38.° da LTFP diz-nos que “a negociagao entre o empregador publico e cada

um dos candidatos efetua-se por escrito”;

- Que, de acordo com o n.° 1 do artigo 17.° da LTFP, os requisitos exigidos para a contratacdo s&o:
1) Nacionalidade portuguesa, quando nado dispensada pela Constituigdo, por convengao
internacional ou por lei especial,

2) 18 anos de idade completos;

3) Nao inibicdo do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

4) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes, através de
declaracdo do préprio candidato, a qual assegure o cumprimento destes requisitos, pelo
exposto do Decreto-Lei n.° 242/2009, de 16 de setembro;

5) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
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- Que caso os candidatos acima mencionados nao comparegam a reunido para determinacao de
posi¢do remuneratéria e/ou ndo reunam os requisitos acima referidos, seja notificado/a o/a
candidato/a seguinte constante da Lista Unitaria de Ordenacéo Final devidamente homologada no
caso da Referéncia A,

- Que nos termos do n.° 1 do artigo 45.° da LTFP, o periodo experimental corresponde ao tempo
inicial de execucdo das fungbes dos trabalhadores, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas, e destina-se a comprovar se os trabalhadores possuem as competéncias
exigidas pelo posto de trabalho que véo ocupar;

- Que durante o periodo experimental, os trabalhadores sdo acompanhados por um juri,
especialmente constituido para o efeito, que procede, no final, a avaliagdo dos trabalhadores, de
acordo com o n.° 1 do artigo 46.° da LTFP;

- Que a duragao do periodo experimental sera de 90 dias, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 49.° da LTFP.

Foi decidido, ao abrigo da alinea e) do artigo 19.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redacgao atual e do n.° 3 do artigo 38.° da LTFP:

« Aprovar o termo de aceitagao da posigédo remuneratéria apresentado em anexo a esta proposta;
* Notificar, de acordo com minuta em anexo, os candidatos Pedro Miguel Diogo Bandeira (Ref. A)
e Hugo Alexandre Sales Ribeiro (Ref. B), primeiros classificados das Listas Unitarias de Ordenacao
Final Homologadas do procedimento concursal identificado nesta proposta, para reunidao de
aceitacao / nao aceitagao da posigdo remuneratéria proposta, a realizar no dia 15 de setembro de
2021, as catorze horas e trinta minutos;

* Que, caso os candidatos aceitem a posicdo remuneratéria, se proceda a verificagdo dos
requisitos previstos no artigo 17.° da LTFP;

* Que, caso os requisitos previstos no artigo 17.° da LTFP se verifiquem, se proceda a celebracao
de contrato de trabalho em fung¢des publicas na modalidade de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado com os candidatos identificados acima, com inicio a 01 de outubro de 2021,
conforme minuta em anexo;

* Nomear o juri do periodo experimental, nos termos de artigo 45.° e seguintes do anexo da Lei

n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacgéao atual, nos seguintes termos:

Presidente: Nuno Jesus Cordeiro Martins, Encarregado Operacional

1.° Vogal Efetivo: Jorge Manuel de Almeida Andrade, coveiro, que substituira o Presidente nas
suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Maria Luisa Lobo Aguiar Pereira, Coordenadora Técnica;

1.° Vogal Suplente: Isaura Amélia Moreira de Sousa, Assistente Técnica;

2.° Vogal Suplente: Manuel Leonardo Lavado Ricardo, Assistente Operacional.

Reuniao ordinaria de 7 de setembro de 2021
Ata n°. 19/2021



5) Contrato programa com a Associacdo dos Servicos Sociais dos Trabalhadores das
Autarquias do Seixal — Concessdo de beneficio para apoio as comemoragées do 38°
Aniversario do Grupo Coral Alentejano;
Nos termos da alinea v) do artigo 16° da Lei n° 75/2013 de 12 de Setembro, bem como a
necessidade de colaboragdo entre a Freguesia e a Associagdo dos Servigos Sociais dos
Trabalhadores das Autarquias do Seixal, nos termos dos artigos 19° e artigo 13° do Regulamento
de Apoio ao Movimento Associativo, visando o desenvolvimento cultural nesta Freguesia, foi
decidido:
- Constituir objeto do presente contrato-programa o beneficio a conceder para:

a) Apoio ao 38° aniversario do Grupo Coral Alentejano;
- A cobertura financeira da operagéo é assegurada da seguinte forma:

a) Apoio a participagdo no valor de 150,00 € (cento e cinquenta euros);

Esta proposta foi aprovado unanimidade

6) Contrato programa com a ANPAR - Associagdao Nacional de Pais e Amigos Rett —
Concessao de beneficio para a realizagao de uma Caminhada Virtual Solidaria (300 kits com
lengo, balao e pulseira);
Nos termos da alinea f) do art® 7° e alinea t) do art® 16 de Lei n° 75/2013 de 12 de Setembro
bem como a necessidade de cooperagédo da Freguesia com a sua comunidade na area da acgéo
social e no apoio as estruturas existentes, foi decidido:
- Constituir objeto do presente contrato-programa a concessao de beneficio para a realizagdo de
Caminhada Virtual Solidaria;
- A cobertura financeira da operagéo é assegurada da seguinte forma:
a) Apoio a realizagdo de Caminhada Virtual Solidaria, no valor de 250,00 €
(duzentos e cinquenta euros);

Esta proposta foi aprovado unanimidade

7) Contrato programa com a Associa¢ao dos Reformados e Idosos da Freguesia de Amora -
Concessao de beneficio para substituicdo do sistema de aguas sanitarias do Lar;
Nos termos da alinea o) do artigo 16° da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, conjugado com os
artigos n% 21 e 22 do Regulamento de apoio ao Movimento Associativo e a necessidade de
cooperacao da Freguesia com a sua comunidade que presta apoio social a populagdo mais idosa
da Freguesia, visando nomeadamente a aquisicdo de uma bomba de calor sanitaria, foi decidido:
- Constituir objeto do presente contrato-programa o beneficio a conceder para:

a) Apoio a aquisigao de bomba de calor sanitaria;
- A cobertura financeira da operagéo é assegurada da seguinte forma:

a) Beneficio a conceder no valor de 5.000,00 € (cinco mil euros);

Esta proposta foi aprovado unanimidade
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8) Contrato programa com a Associacdo Unitaria de Reformados, Pensionistas e Idosos da
Amora — Concessao de beneficio para manutencao de equipamentos.
Nos termos da alinea o) do artigo 16° da Lei n°® 75/2013 de 12 de setembro, conjugado com o
artigo n° 20 do Regulamento de apoio ao Movimento Associativo e a necessidade de cooperagao
da Freguesia com a sua comunidade que presta apoio social a populagdo mais idosa da Freguesia,
visando nomeadamente, o0 apoio a manutengao e reparagao de equipamentos, foi decidido:
- Constituir objeto do presente contrato-programa o beneficio a conceder para:

a) Apoio a manutengéo e reparagao de equipamentos;
- A cobertura financeira da operagéo é assegurada da seguinte forma:

b) Beneficio a conceder no valor de 5.000,00 € (cinco mil euros);

Esta proposta foi aprovado unanimidade

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vao ser afixados nos

lugares estabelecidos na Lei.

Amora, 10 de setembro de 2021

O Presidente da Junta de Freguesia de Amora

(Manuel Ferreira Araujo)
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